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Balan¢ d’equador de mandat
2023-2027

Sumem per millorar Cornella
1. Fem balang.

Ens trobem a l'equador del mandat municipal 2023-2027, un moment clau per a la
reflexid col-lectiva, I'avaluacié del cami recorregut i la definicié de les prioritats que
han de guiar-nos fins a les proximes eleccions. Després del creixement obtingut a
les eleccions municipals de 2023, que van consolidar la preséncia institucional de
Cornella en Comu i van demostrar una ampliacio significativa del nostre suport
social, encarem els proxims dos anys amb una responsabilitat major i amb la
conviccié que tenim una oportunitat real d'aprofundir en el nostre projecte
transformador per la ciutat.

El 2023 vam presentar-nos amb un programa electoral construit col-lectivament
titulat Sumem per millorar Cornella, I'eslogan de la nostra campanya. Des d’aquesta
proposta politica participem en el govern municipal de la ciutat per aportar tota la
nostra capacitat i energia en la construccié d'una Cornella millor. Durant aquest
mandat municipal tractem de donar compliment el maxim d’objectius d’'un programa
que vam articular en aquests cinc blocs:

1. Sumem per guanyar en drets socials
1.1. Habitatge

Ja situavem en campanya del 2023 I'accés a I'habitatge com un dels grans reptes de
pais i de la nostra ciutat, una situacié que, davant la inoperancia de I'administracié
competent, no ha fet més que agreujar-se, situant-se clarament com el principal
problema segons la ciutadania a la majoria d'enquestes. L'acord de govern
municipal 2023-27 situava el repte dabordar una politica social d’habitatge a
Cornella centrada en:

a) I'ampliacio de la borsa de lloguer municipal
b) la mobilitzacié de sol per a la creacié d’habitatge protegit i de lloguer social

c) I'aposta per a la rehabilitacié d’habitatges

L'ajuntament avui compta amb una vuitantena d’habitatges cedits per propietaris de
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la ciutat a la borsa de lloguer social creada arran dels nostres acords de
pressupostos en el mandat 2015-2019. Durant aquest mandat s’estan incorporant
148 habitatges dotacionals: 55 a Bagaria, 53 a Soler i Cortada (entregats) i 40 a
Famades (en execucio) i gairebé 960 habitatges protegits (venda o lloguer) en els
diferents ambits en desenvolupament (Siemens - Elsa, Bagaria Nord, Tintes
especiales...), sense comptar dues grans operacions de transformacié urbanistica de
la ciutat que considerem que han de combinar el maxim aprofitament social amb els
criteris de sostenibilitat propis del context d’'emergéencia climatica que paitm: 'ARE
Ribera-Salines i la transformacié del centre comercial Llobregat Centre (Eroski).

Per al sector Ribera-Salines continuem defensant una nova proposta,
redimensionada, que redueixi el volum d’edificabilitat i blindi espais verds i agricoles,
perd que a I'hora mantingui els percentatges d’habitatge protegit i equipaments per
la ciutat. Una operacio que podria aportar prop de 1.000 habitatges protegits a la
ciutat.

Una de les novetats d'aquest mandat 2023-27 ha estat la proposta de modificacio
del sector Can Trabal, és a dir, I'antic centre comercial Llobregat Centre. Un projecte
que inicialment valorem positivament pel plantejament proposat, perd hem sigut
I"nic grup en fer les nostres aportacions per millorar-ho. Principalment, considerem
que en el context actual, un projecte com aquest hauria de reservar el 100% de
I'habitatge protegit com a habitatge de lloguer. El projecte presentat preveu el 50%
(el minim que marca la llei segons I'Gltima modificacié de la llei d’habitatge).

Som conscients que l'esfera municipal té un impacte limitat sobre una problematica
tan complexa com és la de I'habitatge. Per aix0, hem instat a les administracions
supralocals i treballat amb els nostres grups institucionals per aconseguir una
regulacio efectiva dels preus dels lloguers, regular els lloguers de temporada i
turistics o dotar de més recursos les administracions per a incorporar inspectors
que vetllin pel compliment de la legalitat. Un altre avang assolit és el de blindar la
qualificacio6 de proteccié permanent de tots els habitatges protegits que es
construeixin a partir d'ara.

Perd segurament la gran politica d’habitatge d'aquests anys a la ciutat és una
politica que té el seu origen molt enrere i podem dir orgulloses que vam participar
des del primer moment en l'articulacié d'una resposta a una necessitat evident als
nostres barris populars: es tracta de la politica de rehabilitacié extensiva en el marc
del Pla Director Comunitari de Sant Illdefons.

Una politica d’habitatge molt ambiciosa, amb pocs precedents, impulsada pel
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Consorci Metropolita de I'Habitatge i finangada parcialment amb fons europeus. El
seu objectiu és fer front al deteriorament del parc residencial construit durant els
anys del franquisme, millorant I'eficiéncia energética, la conservaci, i I'accessibilitat
dels edificis, i alhora reforgar la vida comunitaria als barris populars. El projecte
ofereix als veins i veines una subvencié publica de fins al 65% del cost total de les
obres —incloent-hi I''VA— sempre que s’aconsegueixi un estalvi energetic minim del
45%.

El procés es dirigeix des de I'Oficina Local d’'Habitatge, ubicada estrategicament al
cor del barri de Sant lldefons, cosa que permet una atencié propera i un seguiment
personalitzat a les comunitats de propietaris. Els projectes d'obra inclouen
intervencions obligatories de rehabilitacié energética i conservacioé estructural, i
opcionalment millores d’accessibilitat com la instal-lacié d'ascensors i actuacions
per millorar I'habitabilitat, com la incorporacié de balcons.

Aquest model, en que l'administracié publica assumeix un paper actiu en la
promocid, la redaccio i la direccio dels projectes —de forma gratuita per als veins i
veines—, suposa un canvi de paradigma respecte a les politiques de rehabilitacio
habituals. A més, s’'emmarca dins d’'un projecte de transformaciéo més ampli, el Pla
Director Comunitari de Sant lldefons, que integra accions socials, urbanes i
comunitaries per dignificar i cohesionar el barri.

Un exemple de politica publica util que, de moment, afectara a més de 1.100
habitatges, amb una intervencié directa en els barris que més necessiten lI'accié de
I'administracio. Un exemple que volem estendre a més comunitats de veins i veines
i, tant de bo, a més barris de la ciutat.

1.2. Educacio i comunitat.

Mantenim el nostre ferm compromis amb una educaci6 publica de qualitat. Una
educacio que es desenvolupa principalment als centres educatius, perd no només,
volem una ciutat plenament educadora. En aquest mandat, hem defensat les linies
educatives de les escoles Suris i Dolors Almeda davant les amenaces de tancament,
i hem mantingut una posicio clara a favor de recuperar una zonificacié escolar que
combati la segregacid que encara es produeix a la nostra ciutat. En aquest sentit,
valorem positivament que la Generalitat de Catalunya hagi aprovat dues zones
escolars durant aquest periode, un pas endavant per dotar de major sentit social i
comunitari el procés de matriculacié.
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Des de les arees que gestionem, hem situat I'educacié com a eix central de la nostra
accié politica, entenent-la com a clau per al desenvolupament huma, el progrés
col-lectiu, la construccié de comunitats cohesionades i la generacié d'oportunitats
per a tothom. Hem defensat els drets humans mitjancant xerrades i activitats de
sensibilitzacio, promovent la cooperacio, la solidaritat i els drets de les persones
LGTBI. Alhora, hem impulsat projectes de formacio i orientacid laboral per a joves,
amb la voluntat de garantir un futur digne i ple de possibilitats.

Des de l'area de Medi Ambient, hem posat en marxa un projecte d'educacio
ambiental pioner, que treballa de forma integral des del cultiu fins al tast de receptes
elaborades per xefs reconeguts a les escoles. El projecte recupera la col paperina,
una varietat propia de la ciutat, gracies a la col-laboracié amb l'associacié SlowFood
Educa. Ja hi participen més de 15 escoles, amb activitats com visites als horts
municipals, plantacions als horts escolars i sessions de cuina in situ a carrec de xefs
als mateixos centres educatius. Aquest projecte se suma a desenes de projectes
educatius ambientals organitzats pel departament de Medi Ambient, dintre i fora de
les escoles, com son els projectes d’estalvi i eficiencia energetica Euronet 50/50 o la
festa del riu escolar, amb plantades d'arbres, visites guiades de flora i fauna i altres
activitats.

2. Sumem per una ciutat més verda i sostenible

Un dels grans objectius dels darrers dos mandats ha estat consolidar Cornella
Natura com un projecte estratégic de ciutat, amb un impacte real i tangible sobre la
vida quotidiana de la ciutadania i sobre el nostre entorn. Un projecte amb capacitat
efectiva per contribuir a la lluita contra el canvi climatic i, alhora, per adaptar la ciutat
als seus efectes cada cop més evidents i inevitables.

Les politiques ambientals han ocupat una posicioé central en l'accié de govern que
hem impulsat des de l'area que gestionem, especialment a través del Pla d’Accid per
I'Energia Sostenible i el Clima (PAESC). Hem orientat tots els nostres esforcos cap a
dos grans objectius: la reduccié de les emissions de CO, i I'adaptacié de la ciutat al
nou escenari climatic, sempre amb el benestar i la salut de les persones com a eix
fonamental, i amb el convenciment que cal protegir el nostre entorn amb accions
valentes i efectives.

En aquest mandat, hem multiplicat les accions d’estalvi i eficiéncia energetica als
edificis i serveis municipals. Aquestes accions han donat fruits notables: hem
passat d'unes emissions historiques de prop de 5.000 tones anuals de CO, a poc
més de 700 tones en els darrers dos anys. Aquesta reduccio drastica ha estat
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possible gracies, entre altres mesures, a la decisio estrategica —recollida al PAESC—
de contractar exclusivament energia dorigen 100% renovable per al consum
municipal. L'informe de consums energeétics i d'aigua dels equipaments municipals
de l'any 2024 mostra una evolucié molt positiva del comportament de l'estalvi
energetic: tot i ampliar espais i serveis; continuen reduint-se els consums i la
capacitat de generacié d’energia renovable. L'any 2024 va significar un estalvi d'1
milié d'euros en la factura municipal de la llum respecte a I'any anterior. En aquest
mandat, s'estan duent a terme les instal-lacions fotovoltaiques del pavell6 Sant
lldefons i de 'Escola Martinet.

Un altre element important d’aquesta millora mediambiental és la transformaci6 de
I'espai public per fer-lo més sostenible i saludable, i alhora més amable davant els
impactes del canvi climatic (onades de calor, sequera, episodis de fortes
tempestes...). L'exitosa reforma del carrer Bonestar per convertir-lo en una
plataforma unica de preferéncia de vianants s’esta replicant en aquest mandat al
carrer Marquées de Cornella o el carrer Joan Maragall. La transformacio d'espais per
reduir protagonisme del cotxe i millorar la seguretat i confort pels vianants i ciclistes
també esta guanyant protagonisme a la ciutat a ubicacions com l'avinguda dels
Alps, I'avinguda Republica Argentina o la Ctra. de I'Hospitalet.

Els darrers mesos s’ha posat en marxa la pacificacié de carrers als barris de Gavarra
i Padré amb pilones automatiques, per restringir el transit en caps de setmana i
festius, limitant I'accés només a veins i veines. Una posada en marxa millorable pel
que fa a la comunicacio i la participacié ciutadana, pero necessaria respecte al fons
de la politica: la necessitat de millorar la qualitat de l'aire i dotar d'espais més
amables i segurs pel veinat. Gracies a mesures com aquestes, Cornella ha rebaixat
la contaminacié de l'aire en els darrers dos anys, segons estudis realitzats per la
Diputacié de Barcelona mitjangant la metodologia de captacié massiva en un total
de 23 punts de la ciutat. L'index mitja de dioxid de nitrogen —un dels composts
quimics més contaminants procedents generalment dels vehicles— va disminuir
durant el 2024 i es troba set punts per sota del llindar recomanat que marca la Unio
Europea. Destaca també que dels 23 punts de la ciutat on es van enregistrar dades,
a prop de la meitat els indexs de dioxid de nitrogen s6n notablement inferiors.

Des del mes d'octubre de 2024, gaudim d’'un nou ascensor que connecta els barris
de Sant lldefons i Gavarra amb el barri d’Almeda i, especialment, amb el Parc de Can
Mercader, una de les joies de la ciutat. Aquesta connexié facilita especialment
I'accés a aquest emblematic espai public on també es concentren equipaments
importants com l'edifici municipal on s’ubiquen els serveis locals d'accié social i
d'ocupacig, entre altres.
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La gran assignatura pendent de les politiques mediambientals a la ciutat
segurament continua sent el percentatge de recollida selectiva dels residus
municipals. Tot i que les ultimes xifres han pujat del 30% al 35%, encara estem lluny
dels objectius del 60% fixats per a l'any 2030. La bona noticia és el bon
comportament del total de quilos per habitant generats, per sota de la mitjana de
I'area metropolitana de Barcelona. Amb aquest gran objectiu d’augmentar el
percentatge de recollida selectiva respecte al total dels residus municipals generats,
el ple de maig de 2025 aprova el nou Pla Local de Prevencié i Gestié de Residus
impulsat per l'area de politiques mediambientals i comunitaries que gestionem. Un
pla que destaca principalment per la introducci6 de sistemes tecnoldgics
d’identificacié dels usuaris per bonificar els bons usos dels contenidors de les
fraccions de reciclatge, inicialment, I'organica. Ens esperona la recent posada en
marxa d'aquest mateix sistema al Prat de Llobregat on el percentatge de recollida
selectiva ha passat del 38% al 55%.

3. Sumem per una ciutat més feminista.

Treballem perquée Cornella reforci el compromis feminista. Volem una ciutat que
combat el masclisme en totes les seves formes, i que promou el reconeixementi la
visibilitzacio del paper de les dones, tant a la nostra ciutat com arreu del mén. En
aquest sentit, hem impulsat la incorporacio de referents femenins a I'espai public,
amb la inauguracié d'equipaments i espais amb noms de dones que han deixat
empremta en la lluita pels drets i les llibertats. Destaquen les biblioteques Clara
Campoamor i Teresa Pamies, aixi com els espais Almudena Grandes, Mari Carmen
Brito i Carme Chacén, que contribueixen a construir una memoria col-lectiva més
justa, inclusiva i representativa.

El nostre feminisme és també un compromis amb politiques publiques efectives que
garanteixin la seguretat, la llibertat i el desenvolupament personal de les dones,
especialment de les que han patit violéncia masclista en les seves diferents formes.
Per aixo, I'Ajuntament de Cornella ha impulsat la construccié d'un nou Centre
d’Informacid i Recursos per a les Dones (CIRD), més gran, més accessible i amb més
capacitat per oferir acompanyament, suport i serveis especialitzats. Un espai que no
només atendra les dones que ho necessitin, sind que esdevindra també un punt de
referencia comunitari, de formacid, divulgacio i activisme envers el feminisme.

Aquest nou CIRD —ja en construccio— portara el nom de Pura Velarde, una dona
lluitadora, compromesa amb la justicia social, amb una trajectoria exemplar com a
activista veinal i obrera, vinculada a la Federacié d’Associacions de Veins i Veines de
Cornella i a projectes com la posada en marxa i consolidacio de la Botiga Solidaria.
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Amb aquest gest, volem reconeixer la seva contribucié i, alhora, inspirar noves
generacions en la defensa dels drets de les dones i la construccié d’'una ciutat més
igualitaria.

4. Sumem per guanyar democracia.

Un altre dels compromisos fonamentals per millorar la nostra ciutat és la
construccid d'una societat plenament democratica, arrelada als valors de la justicia,
la llibertat i la solidaritat. Una ciutat que se sent orgullosa del seu passat vinculat al
moviment obrer i a les lluites socials, i que recorda amb honor totes aquelles
persones que van lluitar per conquerir els drets de ciutadania que avui gaudim.
Preservar la memoria democratica no és només un acte de justicia historica, sin6
també una eina imprescindible per mirar el futur amb esperanga i compromis
col-lectiu.

Amb aquest esperit, ja s’han iniciat les obres del futur Centre d'Interpretacié de la
Historia Local, ubicat a la masia de Can Maragall, que sera rehabilitada per
convertir-se en un espai museistic de referéncia. L'objectiu és doble: d'una banda,
explicar de manera rigorosa i pedagogica la historia del municipi i el seu patrimoni
historic i cultural; de laltra, esdevenir una plataforma viva, capa¢ de generar
propostes que contribueixin a preservar i difondre la memoria historica de Cornella i
dels seus habitants.

El projecte contempla una actuacié total de 1.346 m?, dels quals 796 m?2
corresponen a les tres plantes de la masia i 550 m? al jardi que I'envolta. Aquest
centre neix amb la voluntat de reforcar el vincle emocional i civic de la ciutadania
amb la seva propia historia, i de projectar cap al futur els valors que han forjat la
identitat col-lectiva de la nostra ciutat.

D’altra banda, un altre espai clau del futur de la ciutat és el recinte industrial de Can
Bagaria. Continuem defensant Can Bagaria com un projecte estrategic de ciutat. El
seu potencial com a epicentre d’activitat artistica, social, creativa i comunitaria és
inquestionable, i per aixd continuem apostant perqué esdevingui un espai de
referencia cultural i social a Cornella.

L'any 2023, I'Ajuntament va assolir un acord rellevant: el Museu de Matematiques de
Catalunya (MMACA) s’ampliara i es traslladara a Can Bagaria, fet que suposara un
pas important per consolidar el projecte com a pol cultural de primer ordre. Aquesta
nova etapa permetra la creacié d'una zona cultural integrada, amb activitats
compartides a l'aire lliure entre el MMACA i 'Escola Municipal de Musica, generant
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sinergies educatives i creatives obertes a tota la ciutadania. El nou recinte disposara
d'una superficie de 1.500 m? que permetra I'expansié i creixement del Museu,
donant resposta a la seva gran afluencia i potencial pedagogic.

Un altre eix del nostre programa per ampliar la democracia és garantir plenament els
drets de les persones LGTBI+ i per construir una ciutat diversa, segura i orgullosa de
la seva pluralitat afectiva, sexual i de génere. Des d’aquesta conviccid, hem impulsat
una tasca institucional decidida per promoure la igualtat real i combatre qualsevol
forma de discriminacio.

Un dels pilars d’aquesta acci6 ha estat el Primer Pla Local per a la Diversitat Sexual i
de Geénere. Aquest pla ha permes desplegar recursos, serveis i accions des d’'una
mirada transversal, coordinada i comunitaria, orientada a garantir els drets, la
visibilitat i la dignitat de les persones LGTBI+. A través del Servei d’Atencié Integral
(SAl) i del Programa Colors, s’ha continuat oferint atencié gratuita, confidencial i
especialitzada a totes les persones que ho han necessitat. Aquesta tasca s’ha
complementat amb una intensa activitat de sensibilitzacié i formacid, que ha inclos:

Més de 50 tallers en escoles i instituts de la ciutat.

Activitats en casals de gent gran i patis escolars.

Actes vinculats a la festa de les families.

Campanyes de sensibilitzacio als espais esportius municipals.
Accions formatives i divulgatives en diversos ambits.
Acompanyament i suport personalitzat a persones i families.

Una data clau en aquest compromis és cada 17 de maig, Dia Internacional contra
I'LGTBI-fobia, que commemorem com a jornada de sensibilitzacio, reconeixement i
reivindicacio dels drets de les persones LGTBI+. Enguany, el 17 de maig de 2025, es
va celebrar un acte public a la Plaga de la Sardana, amb la lectura d’'un manifest i
altres activitats commemoratives, amb una gran participacio ciutadana.

Aquest compromis institucional s’ha reafirmat amb I'aprovacié al ple de maig de
2025 de la nostra mocié per impulsar el 1l Pla Local per a la Diversitat Sexual i de
Genere, que abordara aquesta realitat des d'una perspectiva interseccional,
comunitaria, participativa i transversal; pla que ja s’ha comencat a treballar.

5. Sumem per una economia al servei de la gent.

Un dels eixos centrals del nostre treball a I'Ajuntament ha estat la promoci6 de
politiques publiques d'ocupacié que acompanyin la ciutadania davant dels reptes
d’'un mercat laboral en profunda transformacié. Volem una ciutat que no deixi ningu
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enrere, que ofereixi oportunitats a tothom i que entengui l'ocupacié com una politica
social de primer ordre.

Cornella de Llobregat enceta aquest any 2025 amb una taxa d'atur inferior al 9%, una
fita que no s’assolia des d’abans de la crisi economica del 2008. A més, els indexs
de contractacié indefinida mostren una evolucié molt positiva, gracies tant a la
millora del context economic general com als canvis normatius impulsats des del
govern de |'Estat.

Els darrers anys han estat un punt d'inflexié. D'una ciutat historicament vulnerable
als cicles de crisi i amb una lenta recuperacié laboral, hem passat a un model
d’intervencié més agil, coordinat i capa¢ de generar resultats. Aquest canvi ha anat
acompanyat d'una renovacié de les eines i els serveis municipals. Destaquem
especialment:

- Digitalitzacio dels serveis: amb la consolidacié de la borsa de treball en linia,
que compta amb 2.846 persones actives, de les quals un 60% s6n dones i un
46% tenen més de 45 anys. La via telematica ha guanyat protagonisme amb
un 44% de les altes realitzades online.

- Aposta pels serveis d'orientacio i inserciéo personalitzada, com el Club de
Feina, amb un index d'inserci6é del 49%, o el programa Activa't, que combina
orientacid i prospeccié empresarial amb un 29% d'insercions.

- Impuls a les ajudes a la contractacié, com els programes Ocupa'm 6+6 i 30
Plus, que han afavorit contractes indefinits i han prioritzat col-lectius amb
més dificultats d’insercio. El 2024, s’han atorgat 244.969,82 € en subvencions
a empreses per a contractacid, amb un 63% de dones entre les persones
contractades.

- Oferta de formacié ocupacional i continua: amb itineraris conduents a
certificats de professionalitat en arees amb alta demanda com administracio,
serveis socioculturals o logistica, i amb una clara aposta per la inclusié
digital, en col-laboracié amb Citilab.

- Treball coordinat amb Procornella i altres agents economics: millorant la
resposta a les necessitats del teixit empresarial i fomentant I'adaptacio del
sistema formatiu a les demandes reals.
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Aquest model posa les persones al centre, amb especial atencié a col-lectius
vulnerables: joves amb baixa formacid, majors de 45 anys, dones monoparentals,
persones migrades i amb discapacitat, entre d'altres. El 60% de les persones de la
borsa estan en situacié d’atur, pero també augmenta el perfil de persones que
busquen una millora d'ocupacié (33%), fet que evidencia la necessitat de reforcar la
formacioé continua i I'actualitzacié professional.

Amb més de 330 ofertes gestionades en 2024, un 59% dels contractes signats per
majors de 45 anys, i una preséncia clara de les dones en els processos d'insercio i
formacid, Cornella aposta per un model d'ocupacié inclusiu, adaptat i orientat a les
persones, que mira al futur amb eines solides i aliances potents.

També estem fomentant dinamiques economiques amb capacitat real de creacid
d’'ocupacié a Cornella, apostant per una economia arrelada al territori, amb valor
social i capacitat transformadora. En aquest sentit, hem donat suport a iniciatives
d’economia social i solidaria, com I'ajuda a la creacié de I'economat agroecologic La
Guitlla o la col-laboraci6 amb entitats del cooperativisme i I'economia social del
municipi.

Des del Centre d’Empreses de Procornella, hem continuat impulsant programes
d’acompanyament, formacié i reconeixement del talent empresarial local, amb un
enfocament clar en la igualtat de genere, la innovacié i la sostenibilitat. L'any 2024
s’han assessorat 249 nous emprenedors i s’han creat 54 noves empreses, amb la
generacio directa de 66 llocs de treball. Aixd s’ha complementat amb 709 hores
d'assessorament i 51 plans d’'empresa elaborats.

Des d'aquests espais i serveis s’ha donat un impuls especial a I'emprenedoria
femenina, amb accions com el nou curs “Emprendre en femeni”, orientat a treballar
les capacitats i la conflanga emprenedora de les participants, o els Premis
Metropolitans a la Innovacid, que el 2024 van rebre 29 candidatures liderades per
dones.

També hem destinat recursos de I'empresa municipal per atreure projectes
innovadors en sectors estrategics com la medicina, la transicié energética o la
industria 4.0.

L'activitat del Centre no s’ha limitat a I'assessorament. El programa Reempresa, que
facilita la transmissio d’empreses, ha generat 5 casos d'éxit i ha assessorat 21
reemprenedors, mentre que les accions formatives han arribat a més de 2.100
persones al llarg de I'any. Aix0 inclou accions educatives als instituts i escoles de la
ciutat, tallers, activitats de networking i el programa FemEmpresa: apren i empren.
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Construint col-lectivament.

Més enlla de tota aquesta tasca institucional a I'Ajuntament també hem articulat un
espai de reflexid politica i d'interlocucié amb els agents i moviments de la ciutat. De
la mateixa manera, debatent col-lectivament i posant a disposicio representants de
la nostra organitzacié local, hem participat de la construccié i l'enfortiment
organitzatiu de Catalunya en Comu en |'ambit comarcal i nacional, amb especial
emfasi en la feina duta a terme en les diferents campanyes electorals celebrades
entre el 2023 i el 2025: municipals, generals, autondomiques i europees, i en el procés
assembleari de la IV Assemblea Nacional de Catalunya en Comu.

Activitats dutes a terme maig 2023 / maig 2025:

Juliol 2023

Novembre 2023

Desembre 2023

Gener 2024

Febrer 2024

Febrer 2024

Mar¢ 2024

Abril 2024

Maig 2024

Inici de campanya de Sumar - En Comu Podem a I'Auditori de
Sant lldefons, amb Yolanda Diaz. Segona forca politica a la
ciutat amb el 18% dels vots.

Cineforum: Ellas hablan
Taller creatiu de pancartes feministes

Sopar en comu a la seu de Cornella en Comu

Participacié activa en la lll Assemblea Comarcal de Comuns
Baix Llobregat (celebrada a I'Auditori de Cornella)

Celebracié de la trobada comarcal de Sumar - Comuns de
balanc de les eleccions generals i posada en marxa del govern
de coalicid. A I'Escola L'Areny de Cornella, amb Aina Vidal,
Candela Lépez i Jéssica Albiach.

Celebracié de I'acte “Processos migratoris amb nom propi”, a la
seu de Cornella en Comu, amb Cristina Bologan, Isabel Valle
Brun i Brahim Ben Moula.

Cineforum feminista: Por ser mujer. Seu de Cornella en Comu.

Presentacid del llibre Dones de Cornella, de Vicky Martin
Herreros i Pere Guaita.

Campanya de les eleccions autonomiques de Comuns - Sumar.
Tancament de campanya a Plaga Catalunya de Cornella amb
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Juny 2024

Juny 2024

Setembre 2024

Setembre 2024

Octubre 2024

Octubre 2024

Octubre 2024

Novembre 2024

Novembre 2024

Novembre 2024

Desembre 2024

Desembre 2024
Febrer 2025

Marg 2025

Abril 2025

Yolanda Diaz, Ada Colau i Jéssica Albiach. 9% de vot a la ciutat.
Campanya eleccions europees. 5,1% de vot.

Celebracio de I'assemblea local de Cornella en Comu. Valoracié
del cicle electoral i debat d'actualitat politica.

Tancada estrategica de I'executiva local de Cornella en Comu.
Seu de Fundesplai al Prat de Llobregat.

Sessio d'informacid i propostes sobre la transformacié del
sector Eroski. Amb Rafael Bellido. Seu de Cornella en Comu.

Visita de la diputada Aina Vidal a la fundacié La Carenaii al
Viver d'Empreses de Procornella.

Assemblea Local de Cornella en Comu per debatre els
documents de la IV Assemblea Nacional de Catalunya en
Comu.

Visita de la presidenta del grup parlamentari Jéssica Albiach a
la fundacié El Llindar.

Campanya de videos de Cornella en Comu sobre les violencies
masclistes.

Cineforum: Mai més victima. Local de Cornella en Comu.
Taula rodona: “Violencies masclistes: respostes des del dret i
I'ambit social”amb Nani Beltran i Anna Fabregas. Centre Civic

de Sant lldefons.

Assemblea local de Cornella en Comu. Actualitat politica i
propostes de grups de treball.

Sopar en comu. Centre Cultural Rosalia de Castro.
Participaci6 en els actes amb motiu del dia d’Andalusia.

Cineforum: Les cares de la maternitat. Local de Cornella en
Comu.

Acte de ciutat en homenatge a Frederic Prieto. Auditori de
Cornella.
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Abril 2025 Acte i paella republicana. Els valors republicans al moén actual.
Escola Torre de la Miranda.

Maig 2025 Assemblea local de Cornella en Comu. Inici de procés d’eleccio
de I'Executiva Local.

Equador de mandat... i ara qué?

En aquest context, ens proposem un pla de treball que combina la consolidacio
organitzativa i la generacié de debat politic, amb la mirada posada en la construccié
compartida del nostre programa electoral per al 2027. Un pla sorgit de les reflexions
i aportacions aportades en I'’Assemblea Local del 17 de maig de 2025, perd que ha
d’anar enriquint-se i ampliant-se amb la reflexid i I'accié politica col-lectiva durant
aquests dos proxims anys. Volem aprofitar aquest temps no només per ampliar la
base social i politica del nostre espai, sind també per enfortir I'equip, reconnectar
amb els barris i escoltar la ciutadania amb humilitat i ambicié. Aquest pla de treball
és, en definitiva, una eina per estructurar aquest cicle que encetem i per assegurar
que hi arribem amb un projecte més robust, arrelat i col-lectiu.

Executiva Local Cornella en Comu
Juny 2025
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